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PODER JUDICIARIO
l % JUSTICA DO TRABALHO i
s TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 11* REGIAO
. 12 VARA DO TRABALHO DE MANAUS
ATOrd 0001406-59.2018.5.11.0013
RECLAMANTE: SINDIPETRO PA/AM/MA/AP
RECLAMADO: PETROLEO BRASILEIRO S A PETROBRAS

SENTENCA

Aberta a audiéncia e, apos a analise dos autos, 0o MM. Juiz do Trabalho Titular, Dr.
DJALMA MONTEIRO DE ALMEIDA, proferiu a seguinte decisao:

I - RELATORIO

SINDIPETRO PA/AM/MA/AP ajuizou reclamagdo trabalhista contra
PETROLEO BRASILEIRO S/A PETROBRAS pretendendo, em sintese, em tutela de urgéncia e
definitiva, o correto preenchimento do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP para fazer constar a
presenca de: a) agentes nocivos; b) ruido; c) eletricidade acima de 250 volts; e d) enquadramento da atividade
profissional segundo os grupos profissionais. Tudo isso visando assegurar aos empregados o correto
enquadramento para aposentadoria especial. Requer ainda indenizagdo por dano moral coletivo, concessao de

justiga gratuita ¢ honorarios advocaticios. Deu a causa o valor R$40.000,00.

O Sindicato autor, por emenda a inicial, requereu a realizacdo de pericia técnica
(ID. 5b189da).

A reclamada apresentou contestacdo arguindo preliminares e, no mérito, refuta

todos os fatos, sustentando observancia as normas previdenciarias quanto ao preenchimento do PPP.
Houve produg¢ao de prova documental pelas partes.

O Juizo determinou a realizacdo de pericias técnicas (médicas e de seguranga do

trabalho) cujos honorarios foram arbitrados pela sucumbéncia, conforme ata de audiéncia de 1D.954731b.

Na audiéncia em prosseguimento (ID. cbadea6), as partes dispensaram os

depoimentos pessoais e oitiva de testemunhas.
Razdes finais remissivas aduzidas pela reclamada em memoriais (ID. 10d1cfc).
Recusadas as propostas conciliatorias formuladas.

Proferida sentenga que julgou procedente os pleitos da inicial, bem como deferiu

tutela de urgéncia para imediato cumprimento da obrigacao de fazer (ID. 4a8c8bc).
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As partes opuseram embargos de declaragdo, os quais foram parcialmente

acolhidos, nos termos da sentenca de ID. 89¢5526.

As partes opuseram recurso ordinario, cujo julgamento declarou, de oficio, a
nulidade da sentenga de primeiro grau e insubsisténcia da tutela concedida, determinando o retorno dos autos
a vara de origem para realizagdo de pericia averiguatoria da exposicdo aos agentes nocivos noticiados na

inicial, a ser realizada por um unico perito designado pelo Juizo (ID. 09f9ec6).

Designada audiéncia na qual foram estabelecidos os critérios para realizagdo da

nova pericia técnica, cujos honorarios foram fixados em R$ 38.050,00, sem oposigdo das partes (ID. 5ff11cc).

Antecipados pela parte autora o pagamento de 50% dos honorarios periciais,
conforme ID. 22bbfd4 e ID. 80d8092.

Laudo pericial juntado aos autos sob o ID. adale44 e esclarecimentos do perito sob
o ID.a0df330.

Encerrada a instrugdo processual sem outras provas.
Razdes finais pelas partes em memoriais.

Recusada a segunda proposta conciliatéria.

E o relatdrio.

I1 - FUNDAMENTACAO

PRELIMINARES

COISA JULGADA

Considerando que a coisa julgada opera-se pelo julgamento do mérito tornando
imutaveis e indiscutiveis os pedidos, hdo ha falar em coisa julgada em relagdo a reclamagdo anterior n°

0001198-14.2018.5.11.0001, uma vez que a referida agao foi extinta sem resolu¢do do mérito.
INEPCIA DA INICIAL

O processo do trabalho ¢ informado pelo principio da simplicidade, conforme o
art. 840, § 1°, da CLT. Basta que a peticdo inicial contenha a designacdo do Juizo a que se dirige, a
qualificacdo do autor e do reclamado, uma breve exposi¢do dos fatos de que resulte o dissidio e o pedido,

além da data e da assinatura do demandante ou de quem o represente.

Nao vislumbro inépcia da inicial quanto a indicacdo dos agentes nocivos,
porquanto o autor destacou ser o benzeno, tolueno, xileno, dentre outros hidrocarbonetos e seus derivados,

satisfazendo a descri¢ao da causa de pedir.
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Por outro lado, reconhego, de oficio a inépcia do pedido em relacdo ao agente
eletricidade, por auséncia de pedido especifico. Friso que o autor se limitou a apresentar causa de pedir,

porém, nao elencou tal agente no rol dos pedidos.

Nesse sentido, julgo extinto o feito, sem resolucdo do mérito, em relacdo a

obrigagdo de fazer ao agente eletricidade, nos termos do art. 485, I, do CPC.
PRESCRICAO

Adstrita aos limites da lide, verifico que a pretensdo da parte autora concerne a
obrigagdo de fazer a ser executada deste momento (considerada a data do ajuizamento da acdo) para frente,
em relagcdo a emissdo do Perfil Profissiografico Profissional, além de indeniza¢do por danos morais coletivos

em face de conduta omissiva perpetrada no quinquénio que antecedeu o ajuizamento da presente.
Deste modo, ndo ha prescri¢ao bienal ou quinquenal a ser pronunciada.
MERITO

RISCOS AMBIENTAIS. PREENCHIMENTO PERFIL
PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP

1 - ENQUADRAMENTO PELA FUNCAO

O autor pretende que a reclamada atualize o preenchimento do PPP com as
informagdes pertinentes da atividade indicando o enquadramento legal da categoria profissional conforme
Decretos 53.831/64 e 83.080/79.

Ocorre que as normas supramencionadas encontram-se revogadas.

Ademais, o autor ndo demonstra que a reclamada esteja descumprindo tal
obrigagdo em relacdo a categoria profissional do empregado, nem especifica quais as categorias que sejam

consignadas no PPP para fins de concessao de aposentadoria especial.

Assim, diante do evidente descumprimento de norma legal, julgo improcedente o

pleito neste aspecto.
2 - ENQUADRAMENTO PELOS AGENTES NOCIVOS E RUIDO

Aduz o sindicato autor que as operagdes realizadas nas unidades de Urucu-AM sao
de extracao de petroleo e gas, sujeitando os trabalhadores a agentes nocivos (benzeno, tolueno, xileno, dentre
outros hidrocarbonetos) e ruidos. Contudo, tais riscos ocupacionais ndo estdo sendo informados nos PPP dos
trabalhadores. Aduz ainda que tais omissdes prejudicam o enquadramento do tempo de servico como
atividade especial, impondo aos trabalhadores trabalhar mais tempo em condi¢des insalubres e perigosas.

Além disso, aponta que a avaliagdo do risco ocupacional deve ser pautada pelo critério qualitativo, ou seja,
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pela simples exposicdo, independente no nivel de intensidade.

A reclamada afirma que o preenchimento dos PPP’s ocorre segundo critérios
normativos, que determinam a anotacdo do agente nocivo apenas quando a exposi¢cdo do trabalhador
ultrapassa o nivel de agdo de 1 ppm, o que ndo ocorre na Unidade de Urucu-AM. Logo, defende a adog¢do do

critério quantitativo para defini¢do de suas ac¢des preventivas e paliativas.
Analiso.

Ap6s o retorno dos autos da segunda instancia, que declarou nula a sentenga de ID.
4a8c8bc, foi realizada nova pericia técnica pelo perito nomeado pelo Juizo, Sr. WASGHINTON LUIZ
ALMEIDA FEITOSA.

O respectivo laudo foi acostado aos autos sob o ID. adale44 e teve por objetivo
perquirir a caracterizagdo ou descaracterizagdo das condigdes da aposentadoria especial nas atividades
exercidas pelo empregados lotados na Unidade de Operagdes de Exploragdo e Produgdo da Amazonia — UO-

AM, levando em consideracdo os agentes quimicos, bioldgicos e ruido.

Para tanto, o perito avaliou a exposi¢cdo ao risco causado pelos agentes acima
citados, dos 46 grupos de trabalhadores ou Grupos de Exposi¢des Similares — GES presentes na Unidade

periciada.
O laudo pericial chegou a seguinte conclusao:

Fica descaracterizado o direito a aposentadoria especial aos
empregados pela auséncia de agentes nocivos ou de atividades previstas na legislacao
previdenciaria, dispostos nos Grupos de Exposicdo Similar — GES: GES 01 - ARM /
Supervisao; GES 02 — ARM / Suporte; GES 06 — DPCM / Geodésia; GES 07 — DPCM /
Instrumentacdo e Elétrica; GES 11 — EMI / Célula de Fiscalizacdo; GES 17 — GBASE /
Geréncia; GES 18 — GBASE / Suporte; GES 30 — SG / Civil; GES 31 — SG / Supervisdo; GES 32
— SG / Suporte de Vida; GES 39 — TT / Modal Fluvial; GES 40 — TT / Modal Rodo Fluvial
Supervisao; GES 41 — TT / Modal Terrestre; GES 43 — ISC / Seguranca Patrimonial; GES 44 —
TIC / Automagdo; GES 45 — TIC / Supervisdo, e GES 46 — TIC / Telecomunicagdes;

Fica descaracterizado o direito a aposentadoria especial aos
empregados expostos a ruido (NEN) abaixo do nivel de 85 dB(A), dispostos nos Grupos de
Exposicao Similar — GES: GES 04 — CPGP / Metrologia; GES 05 — DPCM / CIVIL; GES 08 —
DPCM / Montagem Industrial; GES 09 — DPCM / Supervisdao; GES 37 — TT / Modal Aéreo;
GES 38 — TT / Modal Aéreo Supervisiao; GES 42 — CPT / Fiscaliza¢ao de Campo;

Fica descaracterizado o direito a aposentadoria especial
aos empregados expostos a ruido (NEN) abaixo do nivel de 85 dB(A), tolueno e xileno

abaixo do limite de tolerincia e exposicdes intermites ou eventuais a petréleo, xisto
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betuminoso, gas natural e seus derivados e benzeno, dispostos nos Grupos de Exposicao
Similar — GES: GES 12 / Engenharia; GES 16 — EMI / Supervisao; GES 20 — OPM / Elétrica;
GES 21 — OPM / Engenharia; GES 24 — OPM / Painel; GES 25 — OPM / SEOP; GES 26 — OPM
/ Supervisao de Campo; GES 27 — OPM / Supervisdo de Manuten¢do; GES 28 — Supervisao de
Area; GES 33 — SMS / Meio Ambiente, e GES 36 — SMS / Supervisao;

Fica descaracterizado o direito a aposentadoria especial
aos empregados expostos as exposicoes intermitentes aos agentes biolégicos, dispostos nos
Grupos de Exposi¢ao Similar — GES 34 — SMS / Saude;

Fica caracterizado o direito a aposentadoria especial aos
empregados expostos a ruido (NEN) acima do nivel de 85 dB(A) e/ou exposicoes
permanentes e habituais a petrdoleo, xisto betuminoso, gis natural e seus derivados
e benzeno, dispostos nos Grupos de Exposicao Similar — GES: GES 03 — CPGP / Laboratorio;
GES 10 — EMI / Caldeiraria; GES 13 — EMI / Inspecao de Campo; GES 14 — EMI / Inspecdo de
Processo; GES 15 — EMI / Oficina de Valvulas; GES 19 — OPM / Campo; GES 22 — OPM /
Instrumentagdo; GES 23 — OPM / Mecanica; GES 29 — OPM / Area, e GES 35 — SMS /
Seguranga do Trabalho.

Diante da conclusdo do laudo, o Sindicato autor apresentou impugnagdo parcial

formulando quesitos complementares os quais foram respondidos pelo perito no ID. a0df330.

Em manifestacdo aos esclarecimentos do perito (ID. b2904ba), o Sindicato autor
reiteirou sua impugnagdo em relagdo a exclusio dos seguintes grupos GES 11, 12, 20, 21, 24, 26, 27, 28, 33,
34, 36, 42, 43 reforcando que a avaliagdo do tempo de exposicdo aos agentes cancerigenos deve ser
desconsiderada, devendo tais grupos serem enquadrados nos critérios para a aposentadoria especial

independente do tempo de exposi¢ao, se intermitente ou eventual.

Nao prospera a impugnagao, tendo em vista que o laudo pericial estd respaldado

nos critérios estabelecidos na legislacdo previdenciaria que regula a aposentadoria especial.
Com efeito, dispde o Decreto 3.048/99, no art. 64, in verbis:

Art. 64. A aposentadoria especial, uma vez cumprido o periodo de
caréncia exigido, sera devida ao segurado empregado, trabalhador avulso e contribuinte
individual, este ultimo somente quando cooperado filiado a cooperativa de trabalho ou de
produgdo, que comprove o exercicio de atividades com efetiva exposi¢cdo a agentes quimicos,
fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou a associa¢do desses agentes, de forma permanente,
ndo ocasional nem intermitente, vedada a caracteriza¢do por categoria profissional ou
ocupagdo, durante, no minimo, quinze, vinte ou vinte e cinco anos, e que cumprir os seguintes

requisitos.
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Percebe-se que o tempo de exposi¢do ao risco deve ser considerado para efeito de
caracterizagdo da aposentadoria especial, cujo regramento impde o contato permanente, excluindo o contato

eventual ou intermitente.

Logo, a conclusdo pericial quanto aos grupos excluidos estd condizente com a

legislacao especial que regula a matéria.

Ressalto que em relagdo aos grupos GES 43,a avaliacdo do perito se baseou nos
critérios de exposi¢do aos agentes quimicos e ruidos, ao passo que a impugnag¢do do autor refere-se a
“aposentadoria especial aos funcionarios vigilantes da Reclamada pois laboram com arma de fogo de forma
permanente sob risco de perigo e integridade de suas vidas”, critério este que foge ao objeto da presente acao

e do laudo pericial.

A reclamada, por sua vez, apresentou impugnagdo ao laudo através dos quesitos

complementares (ID. fea0390) os quais foram respondidos pelo perito sob o ID. a0df330.

Em manifestacdo aos esclarecimentos do perito (ID. 8647d03), a reclamada reforga
que a Unidade periciada nunca extraiu xisto € por conseguinte jamais processou ou armazenou 6leo de xisto
em suas instalagdes, razao de impugnar o enquadramento dos GSE 03, 10, 13, 14, 15, 19, 22, 23,29 ¢ 35, a
partir do agente quimico Oleo de Xisto — CAS 068308-34-9.

Ocorre que a produgdo ou nao do xisto na unidade periciada ndo altera a conclusdo
pericial quanto aos referidos grupos, tendo em vista que também foram detectados elementos quimicos
pertencentes ao mesmo grupo (petroleo, gas natural e seus derivados), conforme levantamento feito pelo
perito na tabela de ID.520ca92.

No segundo ponto de impugnacao, a reclamada questiona a avaliacdo dos grupos
GSE 03, 10, 13, 14, 15, 19, 22, 23, 29 e 35, em relacdo ao agente quimico benzeno aduzindo que o perito ndo
atendeu a todas as previsdes legais contidas no artigo 68 do decreto n.° 8.123, notadamente o §2° e §4° em
confronto com o documento por ela elaborado RT 2507R1 (ID. 07¢52d9).

Tal impugnagdo ndo prospera, na medida em que o levantamento feito pelo perito
na tabela de ID.520ca92 para o agente benzeno levou em consideragdo o tempo de exposicdo, a fonte
geradora, a avaliacdo qualitativa e a concentracdo do agente, critérios que atendem as previsdes legais

contidas no artigo 68 do decreto n.® 8.123.

Por outro lado, o documento RT 2507R1 (ID. 07e52d9) trata-se de um relatorio
técnico unilateral elaborado pelo método quantitativo, ou seja, leva em consideragdo parametros minimos e

maximos de concentragdo dos agentes quimicos para fins de deteccdo.
Ocorre que tal método ndo se aplica a avaliacao do benzeno.

Ressalto que sobre a obrigatoriedade do preenchimento do PPP, a regulamentagao

6 0of 13 22/04/2022 15:21



Firefox https://pje.trt11.jus.br/primeirograu/VisualizaDocumento/Autenticado/d...

¢ feita pela Instrugdo Normativa INSS no. 77, de 21 de Janeiro de 2015, da qual transcrevo o teor do artigo

266, §60., com os destaques necessarios:

Art. 266. A partir de 1° de janeiro de 2004, conforme estabelecido pela
Instru¢do Normativa INSS/DC n° 99, de 5 de dezembro de 2003, a empresa ou equiparada a
empresa devera preencher o formulario PPP, conforme Anexo XV, de forma individualizada para
seus empregados, trabalhadores avulsos e contribuintes individuais cooperados, que trabalhem
expostos a agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou associa¢ao de agentes prejudiciais a
saude ou a integridade fisica, ainda que ndo presentes os requisitos para fins de caracterizagdo de
atividades exercidas em condi¢des especiais, seja pela eficacia dos equipamentos de protecao,

coletivos ou individuais, seja por ndo se caracterizar a permanéncia.

()

§ 6° A exigéncia do PPP referida no caput, em relagdo aos agentes
quimicos e ao agente fisico ruido, fica condicionada ao alcance dos niveis de acdo de que trata o
subitem 9.3.6, da NR-09, do MTE, e aos demais agentes, a simples presenca no ambiente de
trabalho.

Diante dos dispositivos acima, infere-se a que a informagao dos agentes quimicos e
ruidos no PPP estaria atrelada a uma avaliagdo quantitativa, ou seja, quando ultrapassarem os limites
permitidos. J& para os "demais agentes" seria aplicada a avaliagdo qualitativa, ou seja, a simples presenga
implicaria a obrigatoriedade da informacao.

E o que ocorre com o agente benzeno, pois a despeito de ser classificado como
agente quimico, foi retirado do Anexo 11 da NR-15 que dispde sobre "Agentes quimicos cuja insalubridade ¢
caracterizada por limite de tolerancia e inspec¢do no local de trabalho" para ser inserido em Anexo exclusivo,

13-A, cujo teor do item 1 do Anexo é:

"o presente Anexo tem como objetivo regulamentar agdes, atribuicdes
e procedimentos de prevencdo da exposicdo ocupacional ao benzeno, visando a prote¢do da

saude do trabalhador, visto tratar-se de um produto comprovadamente cancerigeno".

Diante da retirada do benzeno do Anexo 11 para criagdo exclusiva do Anexo 13 da
NR-15, impde-se a conclusdo de que o benzeno ndo se classifica como um agente quimico comum, ante a sua
grande nocividade e potencial cancerigeno, bem como a inexisténcia de equipamento de protecdo individual
que o neutralize completamente. Assim, a caracterizagdo de sua nocividade ndo esta vinculada a partir dos
limites de seguranca, mas sim pela simples presenca. Sendo, pois, o benzeno enquadrado como "demais
agentes", conforme §6° do art. 266 da INSS 77/2015.

Tal analise ¢ reforcada pela disposi¢do do art. 278, I, §1° da INSS 77/2015, que
atrela a avaliacdo da nocividade dos agentes do Anexo 11 a critérios quantitativos e os agentes do Anexo 13 a
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critérios qualitativos:

Art. 278. Para fins da analise de caracterizacdo da atividade exercida

em condig¢des especiais por exposi¢do a agente nocivo, consideram- se:

I - nocividade: situagdo combinada ou nio de substincias, energias e
demais fatores de riscos reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou

ocasionar danos a satde ou a integridade fisica do trabalhador; e
II - permanéncia (...)

§ 1° Para a apuragdo do disposto no inciso I do caput, hd que se

considerar se a avaliagdo de riscos e do agente nocivo é:

I - apenas qualitativo, sendo a nocividade presumida e independente
de mensuracdo, constatada pela simples presenca do agente no ambiente de trabalho, conforme
constante nos Anexos 6, 13 e 14 da Norma Regulamentadora n° 15 - NR-15 do MTE, e no

Anexo IV do RPS, para os agentes iodo e niquel, a qual serd comprovada mediante descrigao:

(..)

IT - quantitativo, sendo a nocividade considerada pela ultrapassagem
dos limites de tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3,5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE,
por meio da mensuracdo da intensidade ou da concentracdo consideradas no tempo efetivo da

exposi¢do no ambiente de trabalho.

Vé-se, pois, que o agente benzeno deve ser informado no PPP pela simples
presenga no ambiente do trabalho independente do limite de deteccdo do método, razdo pela qual afasto a tese

da reclamada de que impera a avaliagdo quantitativa do agente nocivo para inclusdo no PPP.

Por fim, a reclamada se insurge contra a avaliacdo em relagdo ao agente ruido nos
GES 10, 23 e 29 alegando que o método utilizado pelo perito com base na dose projetada das avaliagdes
realizadas ndo ¢ adequado em razdo da complexidade da dindmica operacional dos GES que foram

avaliados.

Ocorre que tal método utilizado pelo perito teve respaldo na NHO 01, que trata do
Procedimento Técnico — Avaliagdo de Exposi¢ao Ocupacional ao Ruido editada pela FUNDACENTRO, o

qual estabelece:

“Quando a medi¢do ndo cobrir toda a jornada de trabalho, a dose
determinada para o periodo medido deve ser projetada para a jornada didria efetiva de trabalho,

determinando-se a dose diaria”.

Vé-se, portanto, que a referida norma nao prevé nenhuma limitagdo quanto ao uso
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dessa técnica, logo, caberia a reclamada demonstrar que a técnica ndo ¢ adequada para os GES analisados, o

que ndo ocorreu.

Diante de todo o exposto, rejeito as impugnagdes de ambas as partes e acolho, na

integra, os resultados e conclusdo apresentados no laudo pericial de ID.adale44.

Assim, considerando os termos da conclusdo pericial as fls. 9039-9040, julgo

procedente o pedido e condeno a reclamada as seguintes obrigagdes de fazer:

a) Retificar os Perfis Profissiograficos Previdenciarios (PPP) emitidos a contar de
28/11/2018 até a publicacdo desta decisdo (22/04/2022), para fazer constar a presenga do agente ruido (NEN)
acima do nivel de 85 dB(A) e, por exposi¢des permanentes e habituais, os agentes quimicos petrdleo, xisto
betuminoso, gas natural e seus derivados e benzeno, pela simples presenga, para os trabalhadores que se
enquadram nos seguintes Grupos de Exposi¢ao Similar — GES: GES 03 — CPGP / Laboratério; GES 10 —
EMI / Caldeiraria; GES 13 — EMI / Inspec¢ao de Campo; GES 14 — EMI / Inspec¢do de Processo; GES 15 —
EMI / Oficina de Valvulas; GES 19 — OPM / Campo; GES 22 — OPM / Instrumentagdo; GES 23 — OPM /
Mecénica; GES 29 — OPM / Area, ¢ GES 35 — SMS / Seguranca do Trabalho, no prazo de 90 dias a contar da
publicacdo da decisdo, sob pena de multa de R$10.000,00 (dez mil reais) por cada documento emitido em

desconformidade com essa determinacao, em favor do trabalhador prejudicado.

b) Em razdo do deferimento da tutela liminar, fica a reclamada condenada a
proceder a emissdo dos Perfis Profissiograficos Previdencidrios (PPP), a partir da publicacdo dessa decisao
(22/04/2022) fazendo constar a presen¢a do agente ruido (NEN) acima do nivel de 85 dB(A) e, por
exposicdes permanentes e habituais, os agentes quimicos petroleo, xisto betuminoso, gds natural e seus
derivados e benzeno, pela simples presenca, para os trabalhadores que se enquadram nos seguintes Grupos de
Exposicdo Similar — GES: GES 03 — CPGP / Laboratério; GES 10 — EMI / Caldeiraria; GES 13 — EMI /
Inspecdo de Campo; GES 14 — EMI / Inspecao de Processo; GES 15 — EMI / Oficina de Valvulas; GES 19 —
OPM / Campo; GES 22 — OPM / Instrumentagdo; GES 23 — OPM / Mecanica; GES 29 — OPM / Area, e
GES 35 — SMS / Seguranca do Trabalho, sob pena sob pena de multa de R$10.000,00 (dez mil reais) por

cada documento emitido em desconformidade com essa determinagdo, em favor do trabalhador prejudicado.
DANO MORAL COLETIVO

Pelo conjunto probatorio, observa-se que a reclamada ndo nega e nem desconhece
a exposicao dos trabalhadores ao elemento nocivo, contudo admite que deixava de anota-lo porque abaixo
dos limites de acdo, quando em verdade a legislacdo ndo deixa duvidas sobre o cunho meramente documental

e informativo do PPP.

Assim, tornou-se incontroversa a conduta da reclamada de ndo prestar as
informagdes ao sistema previdencidrio quanto a presenga do elemento nocivo a coletividade dos

trabalhadores expostos ao benzeno.
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Diante disso, verifico que a reclamada incorre em danos de dimensdo

transindividual dos direitos da personalidade.

Isso porque tal omissdo obstou o desenvolvimento de politicas, pesquisas e estudos
preventivos de contamina¢do no meio ambiente laboral, além do monitoramento e exposi¢do a elementos
cancerigenos a essa coletividade. Além de mitigar a apreciagdo de eventual nexo de concausalidade em

relacdo a diversas doengas, gerando insegurancga a sociedade.

Logo, a conduta omissiva da requerida causou e causa lesdo aos interesses difusos
de toda a coletividade, na medida que impede o monitoramento ¢ acompanhamento da saude coletiva de
empregados expostos a substancia cancerigena a fim de prevenir maiores danos a sociedade, ensejando a
reparacao pelos danos extrapatrimoniais coletivos nos termos da norma constitucional (artigo 50., V e X da
CF).

Friso que a lei da Agdo Civil Publica ndo exclui a possibilidade de cumular os
pedidos de obrigacdo de fazer e de dar com pedido indenizatoério. Ademais, entende-se consolidado o
entendimento doutrinario e jurisprudencial acerca da possibilidade de dano moral coletivo nas relagdes de
trabalho, que se encontra em consondncia com ordenamento juridico hodierno, incluindo os principio

juridicos, dotados de for¢a normativa.

Nesse sentir, as lesoes descritas enquadram-se nas disposi¢des do artigo 81, incisos
I e II, da Lei n. 8.078/90 (CDC), art. 5°., V e X, da CF, a ensejar reparacdo indenizatoria, eis que a mera
condenacdo da ré nas obrigacdes de fazer e ndo fazer surtird efeitos apenas para o futuro, padecendo de
condenacdo pelas ofensas ja perpetradas as normas constitucionais e infraconstitucionais, bem como ao

interesse coletivo dos trabalhadores.

Assim, condeno a reclamada ao pagamento de dano morais coletivos cujo
arbitramento leva em consideragdo os critérios de compensagdo, carater pedagogico e a condicdo econdmica

da ré, razao pela qual fixo em R$100.000,00 (cem mil reais).

Quanto a destinagdo do quantum indenizatorio, entendo que a recomposicao deve
ser direcionada ao meio social laboral prejudicado, quando possivel, ou a instituicdes assistencialistas da
comunidade local, a fim de reverter o montante condenatério a comunidade diretamente lesada por via de

benfeitorias sociais.

Sendo assim, indico a instituicdo localizada nessa capital, Casa da Crianga,
localizada na Av. Ramos Ferreira, n° 1345 - Centro, Manaus - AM, 69010-120, para ser beneficidria da

condenagdo imposta.
JUSTICA GRATUITA

A justica gratuita € restrita as pessoas fisicas hipossuficientes, competindo as

pessoas juridicas a comprovagao de estado de penuria.
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Na hipotese dos autos, o Sindicato autor ndo demonstrou sua condigdo
hipossuficiente, razdo de indeferir o pedido.

HONORARIOS ADVOCATICIOS E PERICIAIS

Considerando o principio da causalidade e tendo em vista que ndo ha pedidos
julgados totalmente improcedentes, sdo devidos honorarios de sucumbéncia, em favor do advogado(a) do
Reclamante, observados os parametros do artigo 791-A, paragrafo 2° da CLT, no percentual de 15% (cinco
por cento) sobre os valores resultantes de liquidagao de sentenga. Base de calculo de acordo com a OJ 348 da
SDI-I do TST.

No tocante aos honordrios periciais, tendo em vista a sucumbéncia da parte
reclamada no objeto da pericia, condena-se a parte reclamada ao pagamento integral da pericia
(R$38.050,00), sendo R$19.025,00 em favor do Sindicato, a titulo de reembolso a antecipagdo feita pelo Ente
Sindical, ¢ R$19.025,00 em favor do perito judicial, Sr. Wasghinton Luiz Almeida Feitosa - CREA/PE:

49.674, no prazo de 10 dias ap6s o transito em julgado, sob pena de bloqueio eletronico.
CORRECAO MONETARIA E JUROS DE MORA

A corregdo monetaria sera calculada observando-se os vencimentos de cada
parcela, com incidéncia a partir do primeiro dia util do més subsequente ao do vencimento (Stimula 381 do
TST).

Os juros de mora serdo calculados da propositura da agdo sobre o valor ja corrigido
monetariamente (artigo 883 da CLT e Sumula 200 do TST).

Para ambos, deverdo ser aplicados os mesmos indices vigentes para as
condenacdes civeis em geral, quais sejam, [IPCA-E na fase pré-judicial e taxa SELIC a partir do ajuizamento
(art. 406 do Cdédigo Civil), conforme decidido pelo STF na ADC n° 58 e Embargos Declaratorios.

A indenizacdo por danos morais observara ainda a Simula 439 do TST.
RECOLHIMENTOS PREVIDENCIARIOS E FISCAIS

Todos os titulos reconhecidos na presente sentenga possuem natureza juridica

indenizatdria, sem incidéncia, pois, de Contribui¢do Previdenciaria e Imposto de Renda, na forma da lei.
II1 - CONCLUSAO

Por estes fundamentos e o mais que dos autos consta, decide o Juizo da 1* Vara do
Trabalho de Manaus na Reclamagdo Trabalhista movida por SINDIPETRO PA/AM/MA/AP contra
PETROLEO BRASILEIRO S/A PETROBRAS:

I - Rejeitar a preliminar de coisa julgada;
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IT - Reconhecer, de oficio, a inépcia do pedido em relagdo ao agente eletricidade,
julgando extinto o feito, sem resolu¢do do mérito, em relacao a obrigacao de fazer ao agente eletricidade, nos
termos do art. 485, I, do CPC;

IIT —No mérito, julgar PROCEDENTES as pretensdes da parte autora em face da

reclamada para o fim de:

A) condenar a reclamada ao pagamento da quantia de R$ 100.000,00 a titulo de

dano moral coletivo a ser destinada a Instituicdo Casa da Crianga;
B) condenar a reclamada as seguintes obrigagdes de fazer:

- Retificar os Perfis Profissiograficos Previdenciarios (PPP) emitidos a contar de
28/11/2018 até a publicacdo desta decisdo (22/04/2022), para fazer constar a presenga do agente ruido (NEN)
acima do nivel de 85 dB(A) e, por exposi¢des permanentes e habituais, os agentes quimicos petrdleo, xisto
betuminoso, gas natural e seus derivados e benzeno, pela simples presenca, para os trabalhadores que se
enquadram nos seguintes Grupos de Exposi¢ao Similar — GES: GES 03 — CPGP / Laboratério; GES 10 —
EMI / Caldeiraria; GES 13 — EMI / Inspec¢ao de Campo; GES 14 — EMI / Inspec¢do de Processo; GES 15 —
EMI / Oficina de Valvulas; GES 19 — OPM / Campo; GES 22 — OPM / Instrumentagdo; GES 23 — OPM /
Mecénica; GES 29 — OPM / Area, ¢ GES 35 — SMS / Seguranca do Trabalho, no prazo de 90 dias a contar da
publicacdo da decisdo, sob pena de multa de R$10.000,00 (dez mil reais) por cada documento emitido em

desconformidade com essa determinacao, em favor do trabalhador prejudicado.

- Em razdo do deferimento da tutela liminar, fica a reclamada condenada a
proceder a emissdo dos Perfis Profissiograficos Previdenciarios (PPP), a partir da publicacdo desta decisdao
(22/04/2022) fazendo constar a presenga do agente ruido (NEN) acima do nivel de 85 dB(A) e, por
exposicdes permanentes e habituais, os agentes quimicos petroleo, xisto betuminoso, gds natural e seus
derivados e benzeno, pela simples presenca, para os trabalhadores que se enquadram nos seguintes Grupos de
Exposicdo Similar — GES: GES 03 — CPGP / Laboratério; GES 10 — EMI / Caldeiraria; GES 13 — EMI /
Inspecdo de Campo; GES 14 — EMI / Inspecao de Processo; GES 15 — EMI / Oficina de Valvulas; GES 19 —
OPM / Campo; GES 22 — OPM / Instrumentagdo; GES 23 — OPM / Mecanica; GES 29 — OPM / Area, e
GES 35 — SMS / Seguranca do Trabalho, sob pena sob pena de multa de R$10.000,00 (dez mil reais) por

cada documento emitido em desconformidade com essa determinagdo, em favor do trabalhador prejudicado.

Condena-se a reclamada em honorarios sindicais no importe de 15% sobre o valor
da condenagdo e honorarios periciais no valor de R$38.050,00, sendo R$19.025,00 em favor do Sindicato, a
titulo de reembolso a antecipagdo feita pelo Ente Sindical, ¢ R$19.025,00 em favor do perito judicial, Sr.
Wasghinton Luiz Almeida Feitosa - CREA/PE: 49.674, no prazo de 10 dias apds o transito em julgado, sob
pena de bloqueio eletronico.

Indefere-se a justica gratuita a parte autora.
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Nao hé incidéncia de encargos fiscais ou previdenciarios.
Juros e correcdo monetaria, nos termos fundamentagao.

Custas pela parte reclamada, no importe de R$ 2.000,00, calculadas sobre o valor
ora arbitrado a condenagao de R$ 100.000,00.

Cientes as partes, nos termos da Simula 197.
Nada mais.
MANAUS/AM, 22 de abril de 2022.

DJALMA MONTEIRO DE ALMEIDA
Juiz(a) do Trabalho Titular
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